
VI Учет индивидуальных достижений поступающих при 

приеме на обучение 

 

1 Поступающие на обучение вправе представить сведения о своих индивидуальных 

достижениях при прохождении профессионального собеседования. 

Баллы, начисленные за индивидуальные достижения, включаются в сумму 

конкурсных баллов за профессиональное собеседование. 

Поступающие на обучение вправе предоставить в приемную комиссию сведения о 

своих индивидуальных достижениях не менее чем за 5 рабочих дней до дня проведения 

профессионального собеседования. 

2 Учет результатов индивидуальных достижений осуществляется посредством 

начисления баллов за индивидуальные достижения, исходя из следующих критериев: 

Индивидуальное достижение Баллы Примечание 

Клинический стаж 1 балл за год не более 10 баллов 

Ученая степень, звание, педагогический стаж 5 баллов не более 15 баллов 

Статья WoS & Scopus 10 баллов не более 25 баллов 

Статья ВАК, спикер на конференции 1 балл не более 5 баллов 

Рекомендации профильных сообществ 5 баллов не более 5 баллов 

Навыки (сертификаты, характеристика от 

работодателя) 

1 балл не более 15 баллов 

 

В случае равенства баллов предпочтение определяется по квартильности журналов 

(Q1x3, Q2x2).  

Учет критериев индивидуальных достижений по каждому из подпунктов 

настоящего пункта осуществляется один раз с однократным начислением 

соответствующего ему количества баллов. 
 


